
3.3. Система условий реализации основной образовательной программы

Условия  реализации  основной  образовательной  программы начального  общего  образования

Созданные в образовательном учреждении, реализующей ООП НОО,  условия  соответствуют требованиям Стандарта, гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечивают реализацию основной образовательной программы и достижение планируемых результатов её освоения, учитывают особенности школы, ее организационную структуру, запросы участников образовательных отношений, предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнёрами,  использования ресурсов социума.
Раздел основной образовательной программы организации, осуществляющей образовательную деятельность, характеризующий систему условий, содержит:
-описание кадровых, психолого ­ педагогических, финансовых, материально ­ технических, информационно ­методических условий и ресурсов;
- обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами основной образовательной программы начального общего образования организации, осуществляющей образовательную деятельность;
- механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;
- сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;


Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной образовательной программы будет создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, обеспечивающей высокое качество образования и воспитания, открытость, доступность, привлекательность для учащихся, родителей (законных представителей), духовно- нравственное развитие, гарантирующей сохранность и укрепление физического, психологического  и социального здоровья обучающихся.


Система условий реализации основной образовательной программы базируется на результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико ­ обобщающей и прогностической работы, включающей:
- анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации основной образовательной программы начального общего образования;
- установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а также целям и задачам основной образовательной программы организации, осуществляющей образовательную деятельность, сформированным с учётом потребностей всех участников образовательного процесса;
- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО;
- разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и возможных партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;
· разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;
· разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).
В целях реализации ООП НОО в МБОУ «Медвежская НШДС» создаются соответствующие условия: кадровые, финансовые, материально ­технические, информационно ­методические.
создание общей образовательной  среды, обеспечивающей санитарно-гигиеническое благополучие  для проявления и развития способностей каждого ребёнка

    В МБОУ «Медвежская НШДС»  имеются  спортивный зал, столовая, обеспечивающая горячим питанием обучающихся, услуги медицинского обслуживания согласно договору оказывает Медвежский ФАП; в поселке имеется сельская библиотека и дом культуры.

 Учебная нагрузка и режим занятий обучающихся определяются в соответствии с

действующими санитарными нормами. Учебный план и расписание составляются с учётом требований, предъявляемых нормами СанПиН. В школе соблюдены нормативы максимальной учебной аудиторной и внеаудиторной нагрузки обучающихся, определенные БУП и СанПиН. За соблюдением санитарно-гигиенического благополучия образовательной среды   определены ответственные.

С целью предотвращения перегрузки:

1. определен объем обязательных домашних заданий с учетом требований СанПиН;

2. утверждены локальные нормативы текущей и итоговой аттестации;

3. определен режим работы;

Режим работы МБОУ «Медвежская НШДС»:

    Продолжительность учебного года на ступени начального общего образования, в 1-х классах составляет  33 недели, во 2-х , 3-х,  4-х классах -  34 недели. Продолжительность  каникул  - 30 дней.

  Начальные классы МБОУ «Медвежская НШДС» обучаются в 1 смену. Все классы обучаются по 5-дневной учебной неделе.

    Первые классы обучаются в режиме 5-дневной учебной недели и только в 1 –ю смену. 

Выбор УМК и программы обучения. 

 ООП НОО МБОУ «Медвежская НШДС» определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования. 

Для обучения  в начальной школе образовательное учреждение выбрало УМК «Школа России», который считаем наиболее отвечающие задачам формирования коммуникативных компетенций и развития творческих способностей обучающихся.

   Изучение английского языка  и коми языка (как не родного) начинается со второго года обучения
Кадровые  условия  реализации основной образовательной     программы     начального   общего образования

Образовательное учреждение, реализующее программы начального общего образования укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для     решения задач, определённых основной образовательной программой образовательной организации: педагогическими, руководящими и иными работниками
	1
	Укомплектованность педагогическими кадрами
	100% ( 3 чел)

	2
	Количество учителей высшей категории
	0

	
	Количество учителей первой категории
	0

	
	Количество учителей без категории
	3

	3
	Количество учителей, прошедших аттестацию
	3

	4
	Количество учителей со стажем менее 3 лет
	0

	
	со стажем  5-10 лет
	1

	
	со стажем более 10 лет и выше
	2

	5
	Непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательного учреждения.
	соблюдается

	6
	Количество учителей, прошедших курсы профессиональной подготовки по ФГОС (72ч)
	100%

	
	
	


Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный  перечень  должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников МБОУ «Медвежская НШДС» служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, предусмотренные Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н

	Должность
	Должностные обязанности
	Количество работников в ОУ (требуется/ имеется)
	Уровень квалификации работников ОУ

	
	
	
	Требования к уровню квалификации
	Фактический

	Учитель начальных классов
	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом их психолого- физиологических особенностей и специфики преподаваемого предмета, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ, используя разнообразные формы, приемы, методы и средства обучения, в том числе по индивидуальным учебным планам, ускоренным курсам в рамках федеральных государственных
образовательных стандартов, современные образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые образовательные ресурсы. Обоснованно выбирает программы и учебно- методическое обеспечение, включая цифровые образовательные ресурсы. Проводит учебные занятия, опираясь на достижения   в   области   педагогической    и психологической

наук,
возрастной психологии и школьной гигиены, а также современных информационных технологий и методик обучения. Планирует  и осуществляет учебный процесс в соответствии с образовательной программой образовательного учреждения, разрабатывает рабочую программу по предмету, курсу на основе
примерных основных общеобразовательных программ и обеспечивает ее выполнение, организуя и поддерживая разнообразные виды деятельности обучающихся, ориентируясь на личность обучающегося, развитие его мотивации, познавательных интересов, способностей, организует самостоятельную деятельность обучающихся, в том числе исследовательскую, реализует проблемное обучение, осуществляет связь обучения по предмету (курсу, программе) с практикой, обсуждает с обучающимися актуальные события современности. Обеспечивает достижение и подтверждение обучающимися уровней образования (образовательных цензов). Оценивает эффективность и результаты обучения обучающихся по предмету (курсу, программе), учитывая освоение знаний, овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, познавательного интереса обучающихся, используя компьютерные технологии, в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей деятельности. Соблюдает права и свободы обучающихся, поддерживает учебную дисциплину, режим посещения занятий, уважая человеческое достоинство, честь и репутацию обучающихся. Осуществляет контрольно-оценочную деятельность в образовательном процессе с использованием современных способов оценивания в условиях информационно- коммуникационных технологий (ведение электронных форм документации, в том числе электронного журнала и дневников обучающихся). Вносит предложения по совершенствованию
 образовательного процесса в образовательном учреждении. Участвует в деятельности педагогического и иных советов образовательного учреждения, а также в деятельности методических объединений и других формах методической работы. Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время образовательного процесса. Осуществляет связь с родителями (лицами, их заменяющими). Выполняет правила  по охране труда и пожарной безопасности.
	0/1
	Высшее профессио нальное образование
или среднее профессио нальное образование
	среднее профессио нальное образование

	Учитель коми языка
	
	1/1
	Высшее профессио нальное образование
или среднее профессио нальное образование
	среднее профессио нальное образование (совместительство)

	Учитель иностранных языков
	
	1/1
	Высшее профессио нальное образование
или среднее профессио нальное образование
	среднее профессио нальное образование (совместительство)

	Учитель физической культуры
	
	1/1
	Высшее профессио нальное образование
или среднее профессио нальное образование
	среднее профессио нальное образование


        Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
        Непрерывность профессионального развития учителей обеспечивается освоением учителями дополнительных профессиональных образовательных программ в объеме не менее 72 часов, не  реже чем каждые пять лет в образовательных учреждениях, имеющих лицензию на право ведения данного вида образовательной деятельности. Учителя МБОУ «Медвежская НШДС» проходят курсовую подготовку в ГОУДПО «Коми республиканский институт развития образования», повышают свою квалификацию, посещая мастер-классы, семинары, конференции и др.
План
повышения квалификации учителей начального общего образования
	участники
	2013
	2015
	2016
	2017
	2018

	Учителя начальных классов
	+
	
	
	
	+

	Учитель иностранных языков
	
	+
	
	
	

	Учитель физической культуры
	
	+
	
	
	


Ожидаемый
результат
повышения
квалификации   —
профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС НОО:
-обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

-принятие идеологии ФГОС НОО;

-освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

 -овладение
 учебно ­методическими
и
информационно ­методическими
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО.

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса на начальной ступени общего образования обеспечивает

• преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к дошкольному образованию с учётом специфики возрастного психофизического развития обучающихся;

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса;

• вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса;

• дифференциацию и индивидуализацию обучения.

Уровни  психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного учреждения.

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:

• диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она может проводиться на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в конце каждого учебного года;

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией образовательного учреждения;

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:

• сохранение и укрепление психологического здоровья;

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся;

• психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;

• формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни;

• развитие экологической культуры;

• выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями;

· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

· поддержку детских объединений и ученического самоуправления;

· выявление и поддержку одарённых детей
Модель аналитической таблицы для оценки базовых компетентностей педагогов

	№ п/п
	Базовые компетентности педагога
	Характеристики компетентностей
	Показатели оценки компетентности

	1. Личностные качества

	1.1
	Вера в силы

и возможности

обучающихся
	Данная компетентность является выражением гуманистической позиции педагога. Она отражает основную задачу педагога — раскрывать потенциальные возможности обучающихся. Данная компетентность определяет позицию педагога в отношении успехов обучающихся. Вера в силы и возможности обучающихся снимает обвинительную позицию в отношении обучающегося, свидетельствует о готовности поддерживать ученика, искать пути и методы, отслеживающие успешность его деятельности. Вера в силы и возможности ученика есть отражение любви к обучающемуся. Можно сказать, что любить ребёнка — значит верить в его возможности, создавать условия для разворачивания этих сил в образовательной деятельности
	— Умение создавать ситуацию успеха для обучающихся;

— умение осуществлять грамотное педагогическое оценивание, мобилизующее академическую активность;

— умение находить положительные стороны у каждого обучающегося, строить образовательный процесс с опорой на эти стороны, поддерживать позитивные силы развития;

— умение разрабатывать индивидуально ориентированные образовательные проекты

	1.2
	Интерес к внутреннему миру обучающихся
	Интерес к внутреннему миру обучающихся предполагает не просто знание их индивидуальных и возрастных особенностей, но и выстраивание всей педагогической
	— Умение составить устную и письменную характеристику обучающегося, отражающую разные аспекты его внутреннего мира;

— умение выяснить индивидуальные предпочтения (индивидуальные образовательные потребности), возможности ученика, трудности, с которыми он стал-кивается;

— умение построить индивидуализированную образовательную программу;

— умение показать личностный смыслобучения с учётом индивидуальных характеристик внутреннего мира

	1.3
	Открытость к принятию других позиций, точек зрения (неидеологизированное мышление педагога)
	Открытость к принятию других позиций и точек зрения предполагает, что педагог не считает свою точку зрения единственно правильной. Он интересуется мнением других и готов их поддерживать в случаях достаточной аргументации. Педагог готов гибко реагировать на высказывания обучающегося, включая изменение собственной позиции
	— Убеждённость, что истина может быть не одна;

— интерес к мнениям и позициям других;

— учёт других точек зрения в процессе оценивания обучающихся

	1.4
	Общая культура
	Определяет характер и стиль педагогической деятельности. Заключается в знаниях педагога об основных формах материальной и духовной жизни человека. Во многом определяет успешность педагогического общения, позицию педагога в глазах обучающихся
	— Ориентация в основных сферах материальной и духовной жизни;

— знание материальных и духовных интересов молодёжи;

— возможность продемонстрировать свои достижения;

— руководство кружками и секциями

	1.5
	Эмоциональная устойчивость
	Определяет характер отношений в учебном процессе, особенно в ситуациях конфликта. Способствует сохранению объективности оценки обучающихся. Определяет эффективность владения классом
	— В трудных ситуациях педагог сохраняет спокойствие;

— эмоциональный конфликт не влияет на объективность оценки;

— педагог не стремится избежать эмоционально напряжённых ситуаций

	1.6
	Позитивная направленность на педагогическую деятельность. Уверенность в себе
	В основе данной компетентности лежит вера в собственные силы, собственную эффективность. Способствует позитивным отношениям с коллегами и обучающимися. Определяет позитивную направленность на педагогическую деятельность
	— Осознание целей и ценностей педагогической деятельности;

— позитивное настроение;

— желание работать;

— высокая профессиональная самооценка

	2. Постановка целей и задач педагогической деятельности

	2.1
	Умение перевести тему урока в педагогическую задачу
	Основная компетенция, обеспечивающая эффективное целеполагание в учебном процессе. Обеспечивает реализацию субъект-субъектного подхода, ставит обучающегося в позицию субъекта деятельности, лежит в основе формирования творческой личности
	— Знание образовательных стандартов и реализующих их программ;

— осознание нетождественности темы урока и цели урока;

— владение конкретным набором способов перевода темы в задачу

	2.2
	Умение ставить педагогические цели и задачи сообразно возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся
	Данная компетентность является конкретизацией предыдущей. Она направлена на индивидуализацию обучения и благодаря этому связана с мотивацией и общей успешностью
	— Знание возрастных особенностей обучающихся;

— владение методами перевода цели в учебную задачу в конкретном возрасте

	3. Мотивация учебной деятельности

	3.1
	Умение обеспечить успех в деятельности
	Компетентность, позволяющая обучающемуся поверить в свои силы, утвердить себя в глазах окружающих, один из главных способов обеспечить позитивную мотивацию учения
	— Знание возможностей конкретных учеников;

— постановка учебных задач в соответствии с возможностями ученика;

— демонстрация успехов обучающихся родителям, одноклассникам

	3.2
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Педагогическое оценивание служит реальным инструментом осознания обучающимся своих достижений и недоработок. Без знания своих результатов невозможно обеспечить субъектную позицию в образовании
	— Знание многообразия педагогических оценок;

— знакомство с литературой по данному вопросу;

— владение различными методами оценивания и их применение

	3.3
	Умение превращать учебную задачу в личностно значимую
	Это одна из важнейших компетентностей, обеспечивающих мотивацию учебной деятельности
	— Знание интересов обучающихся, их внутреннего мира;

— ориентация в культуре;

— умение показать роль и значение изучаемого материала в реализации личных планов

	4. Информационная компетентность

	4.1
	Компетентность в предмете преподавания
	Глубокое знание предмета преподавания, сочетающееся с общей культурой педагога. Сочетание теоретического знания с видением его практического применения, что является предпосылкой установления личностной значимости учения
	— Знание генезиса формирования предметного знания (история, персоналии, для решения каких проблем разрабатывалось);

— возможности применения получаемых знаний для объяснения социальных и природных явлений;

— владение методами решения различных задач;

— свободное решение задач ЕГЭ, олимпиад: региональных, российских, международных

	4.2
	Компетентность в методах преподавания
	Обеспечивает возможность эффективного усвоения знания и формирования умений, предусмотренных программой. Обеспечивает индивидуальный подход и развитие творческой личности
	— Знание нормативных методов и методик;

— демонстрация личностно ориентированных методов образования;

— наличие своих находок и методов, авторской школы;

— знание современных достижений в области методики обучения, в том числе использование новых информационных технологий;

— использование в учебном процессе современных методов обучения

	4.3
	Компетентность в субъективных условиях деятельности (знание учеников и учебных коллективов)
	Позволяет осуществлять индивидуальный подход к организации образовательного процесса. Служит условием гуманизации образования. Обеспечивает высокую мотивацию академической активности


	— Знание теоретического материала по психологии, характеризующего индивидуальные особенности обучающихся;

— владение методами диагностики индивидуальных особенностей (возможно, совместно со школьным психологом);

— использование знаний по психологии в организации учебного процесса;

— разработка индивидуальных проектов на основе личных характеристик обучающихся;

— владение методами социометрии;

— учёт особенностей учебных коллективов в педагогическом процессе;

— знание (рефлексия) своих индивидуальных особенностей и их учёт в своей деятельности

	4.4
	Умение вести самостоятельный поиск информации
	Обеспечивает постоянный профессиональный рост и творческий подход к педагогической деятельности. 

Современная ситуация быстрого развития предметных областей, появление новых педагогических технологий предполагают непрерывное обновление собственных знаний и умений, что обеспечивает желание и умение вести самостоятельный поиск
	— Профессиональная любознательность;

— умение пользоваться различными ин-

формационно-поисковыми технологиями;

— использование различных баз данных в образовательном процессе

	5. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений

	5.1
	Умение разработать образовательную программу, выбрать учебники и учебные комплекты 
	Умение разработать образовательную программу является базовым в системе профессиональных компетенций. Обеспечивает реализацию принципа академических свобод на основе индивидуальных образовательных программ. Без умения разрабатывать образовательные программы в современных условиях невозможно творчески организовать образовательный процесс. Образовательные программы выступают средствами целенаправленного влияния на развитие обучающихся. Компетентность в разработке образовательных программ позволяет осуществлять преподавание на различных уровнях обученности и развития обучающихся. Обоснованный выбор учебников и учебных комплектов является составной частью разработки образовательных программ, характер представляемого обоснования позволяет судить о стартовой готовности к началу педагогической деятельности, сделать вывод о готовности педагога учитывать индивидуальные характеристики обучающихся
	— Знание образовательных стандартов и примерных программ;

— наличие персонально разработанных образовательных программ: характеристика этих программ по содержанию, источникам информации; по материальной базе, на которой должны реализовываться программы; по учёту индивидуальных характеристик обучающихся;

— обоснованность используемых образовательных программ;

— участие обучающихся и их родителей в разработке образовательной программы, индивидуального учебного плана и индивидуального образовательного маршрута;

— участие работодателей в разработке образовательной программы;

— знание учебников и учебно-методических комплектов, используемых в образовательных учреждениях, рекомендованных органом управления образованием;

— обоснованность выбора учебников и учебно-методических комплектов, используемых педагогом

	5.2
	Умение принимать решения в различных педагогических ситуациях
	Педагогу приходится постоянно принимать решения:

— как установить дисциплину;

— как мотивировать академическую активность;

— как вызвать интерес у конкретного ученика;

— как обеспечить понимание и т. д. Разрешение педагогических проблем составляет суть педагогической деятельности. При решении проблем могут применяться как стандартные решения (решающие правила), так и творческие (креативные) или интуитивные
	— Знание типичных педагогических ситуаций, требующих участия педагога для своего решения;

— владение набором решающих правил, используемых для различных ситуаций;

— владение критерием предпочтительности при выборе того или иного решающего правила;

— знание критериев достижения цели;

— знание нетипичных конфликтных ситуаций;

— примеры разрешения конкретных педагогических ситуаций;

— развитость педагогического мышления

	6. Компетенции в организации учебной деятельности

	6.1
	Компетентность в установлении субъект-субъектных отношений
	Является одной из ведущих в системе гуманистической педагогики. Предполагает способность педагога к взаимопониманию, установлению отношений сотрудничества, способность слушать и чувствовать, выяснять интересы и потребности других участников образовательного процесса, готовность вступать в помогающие отношения, позитивный настрой педагога
	— Знание обучающихся;

— компетентность в целеполагании;

— предметная компетентность;

— методическая компетентность;

— готовность к сотрудничеству

	6.2
	Компетентность в обеспечении понимания педагогической задачи и способов деятельности
	Добиться понимания учебного материала — главная задача педагога. Этого понимания можно достичь путём включения нового материала в систему уже освоенных знаний или умений и путём демонстрации практического применения изучаемого материала
	— Знание того, что знают и понимают ученики;

— свободное владение изучаемым материалом;

— осознанное включение нового учебного материала в систему освоенных обучающимися знаний;

— демонстрация практического применения изучаемого материала;

— опора на чувственное восприятие

	6.3
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Обеспечивает процессы стимулирования учебной активности, создаёт условия для формирования самооценки, определяет процессы формирования личностного «Я» обучающегося, пробуждает творческие силы. Грамотное педагогическое оценивание должно направлять развитие обучающегося от внешней оценки к самооценке. Компетентность в оценивании других должна сочетаться с самооценкой педагога
	— Знание функций педагогической оценки;

— знание видов педагогической оценки;

— знание того, что подлежит оцениванию в педагогической деятельности;

— владение методами педагогического оценивания;

— умение продемонстрировать эти методы на конкретных примерах;

— умение перейти от педагогического оценивания к самооценке

	6.4
	Компетентность в организации информационной основы деятельности обучающегося
	Любая учебная задача разрешается, если обучающийся владеет необходимой для решения информацией и знает способ решения. Педагог должен обладать компетентностью в том, чтобы осуществить или организовать поиск необходимой для ученика информации
	— Свободное владение учебным материалом;

— знание типичных трудностей при изучении конкретных тем;

— способность дать дополнительную информацию или организовать поиск дополнительной информации, необходимой для решения учебной задачи;

— умение выявить уровень развития обучающихся;

— владение методами объективного контроля и оценивания;

— умение использовать навыки самооценки для построения информационной основы деятельности (ученик должен уметь определить, чего ему не хватает для решения задачи)

	6.5
	Компетентность в использовании современных средств и систем организации учебно-воспитательного процесса
	Обеспечивает эффективность учебно-воспитательного процесса
	— Знание современных средств и методов построения образовательного процесса;

— умение использовать средства и методы обучения, адекватные поставленным задачам, уровню подготовленности обучающихся, их индивидуальным характеристикам;

— умение обосновать выбранные методы и средства обучения

	6.6
	Компетентность

в способах ум-

ственной дея-

тельности
	Характеризует уровень владения педаго-

гом и обучающимися системой интел-

лектуальных операций
	— Знание системы интеллектуальных операций;

— владение интеллектуальными операциями;

— умение сформировать интеллектуальные операции у учеников;

— умение организовать использование интеллектуальных операций, адекватных решаемой задаче


 Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) размерам направляемых на эти цели средств бюджета.

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной программы начального общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ООП  НОО

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования МБОУ «Медвежская НШДС» обеспечивают:

- возможность достижения учащимися установленных Стандартом требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования;

- соблюдение:

санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.);

санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, санузлов);

социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, учительской);

пожарной и электробезопасности;

требований охраны труда;

своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта;

 Источниками  оценки учебно-материального обеспечения образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации от 16 марта 2011 г. № 174, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

-  требований ФГОС начального общего образования; 

-  требований Положения о лицензировании образовательной деятельности в соответствии с действующим законодательством. 
-  постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от 29 декабря 2010 г. № 189, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»; 

-  приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений»; 

-  приказ Минобрнауки России от 23 июня 2010 г. № 697 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»; 

-  учебники, учебные пособия, утверждённые Министерством образования и науки РФ в федеральном перечне. 

 Школа  располагает достаточной материально-технической базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности учащихся начального общего образования, предусмотренной ФГОС НОО.  Для организации учебного процесса   имеется  1 ноутбук, проектор. Для применения ИКТ в учебном процессе в школе имеется 3 ноутбука, 1 проектора, 2 сканера и 3 принтера, интернет. Есть возможность на уроках демонстрировать учебные фильмы.

В области материально-технического обеспечения образовательного процесса в школе   обновлён и пополнен библиотечный фонд, пополнено программно-информационное обеспечение. Имеется   столовая с обеденным залом на 12 мест.

Оценка материально-технических условий   реализации ООП

	№
	Требования ФГОС нормативных и локальных актов
	имеется 
	требуется

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными  рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	0
	1

	2
	Помещения для занятий естественно-научной деятельностью, моделированием, техническим творчеством, иностранными языками
	-
	1

	3
	Помещения для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством
	-
	1


	№
	Компоненты оснащения
	Необходимое оборудование и оснащение
	Имеется в наличии
	Необходимо

	1.
	Компоненты  оснащения  учебного кабинета 

начальной  школы
	1 Нормативные документы, программно-методическое обеспечение: 
	имеется
	-

	
	
	1.2. Учебно-методические материалы:

1.2.1. УМК «Школа России»
	100%
	-

	
	
	1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы: 

- магнитные наборы; кассы букв, счетные палочки;

- коллекция полезных ископаемых, гербарии;

- таблицы  по предметам;

- карточки по русскому языку.
	100%
	-



	
	
	1.2.3. Аудиозаписи, диски с заданиями по  предметам 
	100%
	

	
	
	1.2.4. Традиционные и инновационные средства обучения,

компьютерные, информационно-коммуникационные средства: 

- ноутбук;

- м/м проектор

- интерактивная доска
	4
1
0
	-
-
1

	
	
	1.2.5. Учебно-практическое оборудование: 
	-
	100%

	
	
	1.2.7. Оборудование (мебель): столы, стулья, шкафы
	100%
	-

	2.
	Компоненты  оснащения 

физкультурной комнаты: 
	Спортивный инвентарь:

- гимнастические маты, гимнастический конь, козел, мост;

- шведская стенка;

- стойки для прыжков в длину;

- обручи, скакалки, кегли;

- лыжи;

- баскетбольные и волейбольные мячи;
	100%
	-

	3.
	Компоненты оснащения пришкольного стадиона
	· прыжковая яма, беговая дорожка, турники.

·  футбольные ворота,  волейбольная сетка, баскетбольные щиты.
	-
	-

	4.
	Компоненты оснащения библиотеки
	Мебель: столы, стулья, стеллажи.

Учебная литература

Художественная литература

Электронный каталог.
	100%

100%


	-

	5.
	Компоненты школьной столовой.
	Мебель: столы, стулья на 12 посадочных мест.

Оборудование для приготовление пищи.
	100%
	-


 Медицинское обслуживание обучающихся осуществляет фельдшер Медвежского ФАПа. Взаимоотношения с данным медицинским учреждением осуществляются на основании договора (контракта).


В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (патриотическое, духовно – нравственное, познавательное, исследовательское, эстетическое, трудовое, физкультурно - оздоровительное и т.д.).

Внеурочная деятельность организуется в таких формах, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, диспуты, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики и т.д. 

Обобщенным результатом общего образования 1 ступени является портрет выпускника, обладающего следующими основными чертами:

- желанием и умением учиться, потребностью самостоятельного познания окружающего мира;

- элементарной грамотностью в рамках содержания отдельных учебных предметов, функциональной  грамотностью в области чтения и математики;

- инициативностью, навыками сотрудничества в разных видах деятельности;

- ответственностью, готовностью отвечать за свои поступки;

- осознанным принятием правил здорового и безопасного образа жизни и регуляцией своего поведения в соответствии с ними

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ООН

Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспечиваются современной информационно-образовательной средой.

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.

Основными элементами ИОС являются:

• информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;

• информационно-образовательные ресурсы Интернета;

• вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;
Необходимое для использования ИКТ оборудование МБОУ  отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ:

• в учебной деятельности;

• во внеурочной деятельности;

• в естественно-научной деятельности;

• при измерении, контроле и оценке результатов образования;

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:

• реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;

• ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

• выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;

• вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать);

• поиска и получения информации;

• художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;

• конструирования  с использованием конструкторов; 

• занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования;

• размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учреждения;

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасопровождением;

Перечень учебников, 

обеспечивающих реализацию учебного плана МБОУ «Медвежская НШДС»
УМК «Школа России».

1. Примерная основная образовательная программа образовательного учреждения. Начальная школа. / сост. Е.В.Савинов. – 2-е изд., перераб. – М.: Просвещение,  2010. – (Стандарты второго поколения).

2. Примерные программы по учебным предметам. Начальная школа. В 2 ч. Ч. 1. – 4-е изд., перераб. – М.: Просвещение, 2010. – (Стандарты второго поколения).

3.  Примерные программы по учебным предметам. Начальная школа. В 2 ч. Ч. 2. – 3-е изд., перераб. – М.: Просвещение, 2010. – (Стандарты второго поколения).

Литературное чтение.

Учебная литература.

1. Азбука. 1 класс.учеб. для общеобразоват. учреждений с приложением на электрон. носителе. в 2 ч. Ч.1 / (В.Г.Горецкий, В.А.Кирюшкин, Виноградская Л.А. Бойкина М.В.). – 2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

2. Азбука. 1 класс.учеб. для общеобразоват. учреждений с приложением на электрон. носителе. в 2 ч. Ч.2 / (В.Г.Горецкий, В.А.Кирюшкин, Виноградская Л.А. Бойкина М.В.). – 2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

3.  Литературное чтение. 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений.  в 2 ч. Ч.1 / (Л.Ф.Климанова, Горецкий В.Г., Голованова М.В. и др.). - М.: Просвещение, 2011.

4. Литературное чтение. 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений.  в 2 ч. Ч.2 / (Л.Ф.Климанова, Горецкий В.Г., Голованова М.В. и др.). - М.: Просвещение, 2011.

5. Литературное чтение. 2 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2ч. Ч.1 / (Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.).- М.: Просвещение,2011.

6. Литературное чтение. 2 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2ч. Ч.2 / (Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.).- М.: Просвещение,2011.

7. Литературное чтение. Рабочая тетрадь. 2 класс. В 2 частях. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. Ч.1. – М.: Просвещение, 2015

8. Литературное чтение. Рабочая тетрадь. 2 класс. В 2 частях. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений.  Ч.2. – М.: Просвещение, 2015

9. Литературное чтение. 3 класс. Учеб. для общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1 ( Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.), – М.: Просвещение, 2012

10. Литературное чтение. 3 класс. Учеб. для общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2 ( Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.), – М.: Просвещение, 2012

11. Литературное чтение. Рабочая тетрадь. 3 класс. В 2 частях. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений.  Ч.1. – М.: Просвещение, 2016

12.Литературное чтение. Рабочая тетрадь. 3 класс. В 2 частях. Пособие для учащихся    

      общеобразовательных учреждений.  Ч.2. – М.: Просвещение, 2016

13Литературное чтение. 4 класс. Учеб. для общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1   

( Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.), – М.: Просвещение, 2013

14.Литературное чтение. 4 класс. Учеб. для общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2   

( Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий, М.В.Голованова и др.), – М.: Просвещение, 2013

       15Литературное чтение. Рабочая тетрадь. 4 класс.  Пособие для учащихся 

           общеобразовательных учреждений.   – М.: Просвещение, 2016
Методическая литература.
1. Жиренко О.Е., Обухова Л.А. Поурочные разработки по обучению грамоте: чтение и письмо: 1 класс. – 5-е изд.,перераб. и доп.  – М.: ВАКО, 2012 – (В помощь школьному учителю). 

2. Литературное чтение. 1 класс: поурочные планы по учебнику Л.Ф.Климановой, М.В.Головановой, В.Г.Горецкого / авт.-сост. Н.В.Лободина. – Волгоград: Учитель, 2007.

Русский язык.

Учебная литература.

1. Горецкий В. Г., Федосова Н. А. Прописи №1, 2, 3, 4 к «Русской азбуке» для 1 класса 

      начальной школы. М.: Просвещение, 2016

2. Канакина В.П. Русский язык. 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с приложением на электронном носителе / В.П. Канакина, В.Г. Горецкий. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2011.

3. Русский язык. 2 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.1 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2011.

4. Русский язык. 2 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.2 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2011.

5. Русский язык. Рабочая тетрадь. 2 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

6. Русский язык. Рабочая тетрадь. 2 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

7. Русский язык. 3 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.1 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2012.

8. Русский язык. 3 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.2 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2012.

9. Русский язык. Рабочая тетрадь. 3 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

10. Русский язык. Рабочая тетрадь. 3 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

11. Русский язык. 4 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.1 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2013.

12. Русский язык. 4 класс : учеб. для общеобразоват. учреждений. В 2 ч. Ч.2 / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.: Просвещение, 2011.

13. Русский язык. Рабочая тетрадь. 4 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

14. Русский язык. Рабочая тетрадь. 4 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В.П.Канакина. М.: Просвещение. 2016

Методическая литература.

1. Дмитриева О.И. Поурочные разработки по русскому языку. 1класс. – М.: ВАКО, 2012. (В помощь школьному учителю). 

2.   Ситникова Т.Н., Яценко И.Ф., Васильева Н.Ю. Поурочные разработки по русскому языку. 2 класс. – М.: ВАКО, 2013.

      3.  Дмитриева О.И. Поурочные разработки по русскому языку. 3 класс. – М.: ВАКО, 2013

Математика.

Учебная литература.

1. Математика.1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе.  В 2 ч. Ч.1 / М.И.Моро, С.И.Волкова, С.В.Степанова. –  2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

2. Математика.1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе.  В 2 ч. Ч.2 / М.И.Моро, С.И.Волкова, С.В.Степанова. –  2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

3. Моро М.И., Волкова С.И. Тетрадь по математике № 1 для 1 класса начальной школы. 

            Москва, Просвещение, 2016.

4.  Моро М.И., Волкова С.И. Тетрадь по математике № 2 для 1 класса начальной школы. 

            Москва, Просвещение, 2016.

5. Моро М.И.. Волкова С.И. Проверочные работы. Для 1 класса начальной школы. Москва, Просвещение, 2014.      

6. Математика. 2 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.1 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2011.

7. Математика. 2 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.2 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2011.

8. Математика. Рабочая тетрадь. 2 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

9. Математика. Рабочая тетрадь. 2 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

10. Математика. Проверочные работы. 2 класс. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. С.И.Волкова. 6-е издание. М.: Просвещение. 2014

11. Математика. 3 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.1 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2012.

12. Математика. 3 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.2 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2012.

13. Математика. Рабочая тетрадь. 3 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

14. Математика. Рабочая тетрадь. 3 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

15. Математика. Проверочные работы. 3 класс. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. С.И.Волкова. 6-е издание. М.: Просвещение. 2014

16. Математика. 4 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.1 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2012.

17. Математика. 4 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. В 2 ч. Ч.2 / (М.И.Моро, М.А.Бантова, Г.В.Бельтюкова и др.) – 2-е изд. -  М.: Просвещение, 2012.

18. Математика. Рабочая тетрадь. 4 класс. Часть 1. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

19. Математика. Рабочая тетрадь. 4 класс. Часть 2. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. М.И.Моро, С.И.Волкова, М.: Просвещение, 2016

20. Математика. Проверочные работы. 4 класс. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. С.И.Волкова. 6-е издание. М.: Просвещение. 2014

Методическая литература.

1.  Ситникова Т.Н., Яценко И.Ф. Поурочные разработки по математике: 1 класс. – М.: ВАКО, 2012. (В помощь школьному учителю).

2.  Математика. 2 класс: поурочные планы по учебнику М.И.Моро / авт. – сост. С.В.Савинова, В.А.Савинов. – Волгоград: Учитель, 2006.

3.  Математика. 3 класс: поурочные планы по учебнику М.И.Моро, М.А.Бантовой, Г.В.Бельтюковой и др. / авт. – сост. Н.А.Цыкина. – Волгоград: Учитель, 2008.

4.  Математика. 4 класс: поурочные планы по учебнику М.И.Моро, М.А.Бантовой, Г.В.Бельтюковой и др. / авт. – сост. Н.А.Цыкина. – Волгоград: Учитель, 2008.

Окружающий мир.

Учебная литература.

1. Окружающий мир. 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с приложением на электронном носителе. В 2ч. Ч.1 / А.А.Плешаков. – 2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

2. Окружающий мир. 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений с приложением на электронном носителе. В 2ч. Ч.2 / А.А.Плешаков. – 2-е изд. - М.: Просвещение, 2011.

3. Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 1 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1. – М.: Просвещение, 2016.

4. Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 1 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2. – М.: Просвещение, 2011.

5. Окружающий мир. 2 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на электронном носителе. В 2ч. Ч.1 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2011

6. Окружающий мир. 2 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на электронном носителе. В 2ч. Ч.2 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2011

7. Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 2 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1. – М.: Просвещение, 2016

8. Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 2 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2. – М.: Просвещение, 2016.

9.Окружающий мир. 3 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на 

     электронном носителе. В 2ч. Ч.1 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2012

10.Окружающий мир. 3 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на

      электронном носителе. В 2ч. Ч.2 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2012

11.Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 3 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся 

     общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1. – М.: Просвещение, 2016.

12.Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 3 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся 

    общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2. – М.: Просвещение, 2016

13.Окружающий мир. 4 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на 

     электронном носителе. В 2ч. Ч.1 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2012

14.Окружающий мир. 4 класс.Учеб.для общеобразоват. учреждений с приложением на

      электронном носителе. В 2ч. Ч.2 /А.А.Плешаков. – 2-е изд. – М.: Просвещение, 2012

15.Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 4 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся 

     общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.1. – М.: Просвещение, 2016.

16.Окружающий мир. Рабочая тетрадь. 4 класс. /А.А.Плешаков. Пособие для учащихся 

    общеобразовательных учреждений. В 2 ч. Ч.2. – М.: Просвещение, 2016.

Методическая литература.

1. Максимова Т.Н. Поурочные разработки по курсу «Окружающий мир»: 1 класс. – М.: ВАКО, 2012. – (В помощь школьному учителю).

2. Тихомирова Е.М. Поурочные разработки по курсу «Окружающий мир»: 2 класс. Е.М.Тихомирова. – М.: Издательство «Экзамен», 2005.

3. Тихомирова Е.М. Поурочные разработки по предмету «Окружающий мир»: 3 класс: К учебному комплекту А.А.Плешакова «Мир вокруг нас: 3 класс» / Е.М.Тихомирова. – М.: Издательство «Экзамен», 2005.

4. Тихомирова Е.М. Поурочные разработки по предмету «Окружающий мир»: 4 класс: К учебному комплекту А.А.Плешакова, Е.А.Крючкова  «Мир вокруг нас: 4 класс» / Е.М.Тихомирова. – М.: Издательство «Экзамен», 2006.

Изобразительное искусство.

Учебная литература.

1.   Изобразительное искусство: искусство и ты.1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений. авт.сост.Л.А.Неменская. – М.: Просвещение, 2011.
2. Изобразительное искусство: искусство и ты: 2 класс. Учеб. для общеобразоват. 

учреждений. Е.И.Коротеева; под ред. Б.М.Неменского. – М.: Просвещение, 2011.

3.     Изобразительное искусство: искусство вокруг нас: учеб. для 3 кл. нач. шк. / 

        (Н.А.Горяева, Л.А.Неменская, А.С. Питерских и др.); под ред. Б.М.Неменского. – 

                  М.: Просвещение, 2011.

4.     Изобразительное искусство: каждый народ – художник: учеб. для 4 кл. нач. шк. 

                 /Л.А.Неменская; под ред. Б.М.Неменского. – М.: Просвещение, 2013.

5.    Горяева Н.А., Неменская Л.А., Питерских А.С. и др. «Твоя мастерская». Рабочая 

                 тетрадь.2 класс. Пособие для учащихся общеобразоват. учреждений. 

                 М., Просвещение, 2016.

6.     Горяева Н.А., Неменская Л.А., Питерских А.С., Гуров Г.Е. «Твоя мастерская». 

                 Рабочая тетрадь к учебнику «Изобразительное искусство: искусство вокруг нас»  

                 для 3 класса начальной школы. М., Просвещение, 2016.

7.    Л.А.Неменская «Твоя мастерская». Рабочая тетрадь к учебнику «Изобразительное  

                 искусство: каждый народ – художник» для 4 класса начальной школы под 

                 редакцией Б.М.Неменского. М., Просвещение, 2016.

Методическая литература.

1. Изобразительное искусство. 1 класс: поурочные планы по учебнику Л.А.Неменской «Искусство и ты» / авт.-сост. И.В.Федотова. – Волгоград: Учитель, 2007.

2. Изобразительное искусство. 2 класс: поурочные планы по учебникам Е.И.Коротеевой, Н.А.Горяевой под ред. Б.М.Неменского / авт. – сост. С.Б.Дроздова. – Волгоград: Учитель, 2008.

3. Изобразительное искусство. 3 класс: поурочные планы по учебникам Н.А.Горяевой, А.С.Питерских (под ред. Б.М.Неменского) / авт. – сост. С.Б.Дроздова. – Волгоград: Учитель, 2007.

4. Изобразительное искусство. 4 класс: поурочные планы по программе Б.М.Неменского / авт. – сост. Н.В.Лободина. – Волгоград: Учитель, 2007.

Музыка.

Учебная литература.

1. Музыка: 1 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений. / Е.Д. Критская, 

   Г.П.Сергеева, Т.С.Шмагина. – М.: Просвещение, 2011.

2. Музыка: 2 класс. Учеб. для общеобразоват. учреждений. / Е.Д. Критская, 

   Г.П.Сергеева, Т.С.Шмагина. – М.: Просвещение, 2011.

3. Музыка: Учебник для учащихся 3 класса четырехлетней начальной школы. / Е.Д. Критская, 

   Г.П.Сергеева, Т.С.Шмагина. – М.: Просвещение, 2011.

4. Музыка: Учебник для учащихся 4 класса четырехлетней начальной школы. / Е.Д. Критская, 

    Г.П.Сергеева, Т.С.Шмагина. – М.: Просвещение, 2012.

5.Е.Д.Критская, Г.П.Сергеева. Т.С.Шмагина. Рабочая тетрадь к учебнику «Музыка» 1 

    класс. Пособие для учащихся общеобразоват. учреждений. Москва, Просвещение. 2016.

6. Е.Д.Критская, Г.П.Сергеева. Т.С.Шмагина. Рабочая тетрадь к учебнику «Музыка» 2 

    класс. Пособие для учащихся общеобразоват. учреждений. Москва, Просвещение. 2016.

7. Е.Д.Критская, Г.П.Сергеева. Т.С.Шмагина. Рабочая тетрадь к учебнику «Музыка» для 3 

    класса. Москва, Просвещение. 2016.

8. Е.Д.Критская, Г.П.Сергеева. Т.С.Шмагина. Рабочая тетрадь к учебнику «Музыка» для 4 

    класса. Москва,Просвещение. 2016.

Методическая литература.

1. Давыдова М.А. Поурочные разработки по музыке: 1 класс. – 2-е изд., перераб. – М.:ВАКО, 2012

Трудовое обучение.

Учебная литература.

1.  Технология. 1 класс: учебник для общеобразоват. учреждений с прил. на электрон. носителе. / Н.И.Роговцева, Н.В. Богданова, И.П.Фрейтаг; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2011.  

2. Технология. 2 класс : учебник для общеобразоват. учреждений / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2011.  

3. Технология. 1 класс : Рабочая тетрадь. Пособие  для учащихся общеобразоват. учреждений. / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2016.  

4. Технология. 2 класс : Рабочая тетрадь. Пособие  для учащихся общеобразоват. учреждений. / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2016.  

5. Технология. 3 класс : учебник для общеобразоват. учреждений / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2011. 

6. Технология. 3 класс : Рабочая тетрадь. Пособие  для учащихся общеобразоват. учреждений. / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2016.  

 7. Технология. 4 класс : учебник для общеобразоват. учреждений / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2013. 

8. Технология. 4 класс : Рабочая тетрадь. Пособие  для учащихся общеобразоват. учреждений. / Н.И.Роговцева, Н.В.Богданова, Н.В.Добромыслова; Рос.  акад. наук, Рос. акад. образования, изд-во «Просвещение». -  М.: Просвещение, 2016.  

Физическая культура.

Учебная литература.

1. Лях В.И. Физическая культура 1-4 кл. М.: Просвещение 2011.

Методическая литература.

1. Физкультура в 1 классе: Первое полугодие / Сост. Н.И.Сорокина, С.А.Сорокин. – Волгоград: Учитель, 2004.

2. Физкультура в 1 классе: Второе полугодие / Сост. Н.И.Сорокина, С.А.Сорокин. – Волгоград: Учитель, 2004.

3. Физкультура. 2 класс: Поурочные планы / Авт.-сост. М.В.Видякин. – Волгоград: Учитель, 2005.

4. Физкультура. 3 класс: Поурочные планы / Авт.-сост. М.С.Блудилина, С.В.Емельянов. – Волгоград: Учитель, 2004.

5. Физкультура. 4 класс: поурочные планы / авт.-сост. М.С.Блудилина, С.В.Емельянов. – Волгоград: Учитель, 2006. 

Английский язык.

Учебная литература.

1. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Английский с удовольствием / Enjoy English: Учебник для 2 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2012

2. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Английский 

с удовольствием / Enjoy English: Учебник для 3 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2012

3. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Рабочая тетрадь к учебнику Английский с удовольствием / Enjoy English: для 2 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2016

4. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Рабочая тетрадь к учебнику Английский с удовольствием / Enjoy English: для 3 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2016

5. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Английский 

с удовольствием / Enjoy English: Учебник для 4 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2012

6. Биболетова М.З., Денисенко О.А., Трубанева Н.Н. Английский язык: Рабочая тетрадь к учебнику Английский с удовольствием / Enjoy English: для 4 кл. общеобраз. учреж. –  Обнинск: Титул, 2016

Коми язык.

Учебная литература.

1. Войт: Первой класса челядьлы комион сёрнитны велодчан небог. Мод петас. – Сыктывкар: ООО «Анбур»2011

2. Войт: Второй класса челядьлы комион сёрнитны велодчан небог. Мод петас. – Сыктывкар: ООО «Анбур»2011

3. Войт: Третий класса челядьлы комион сёрнитны велодчан небог. Мод петас. – Сыктывкар: ООО «Анбур»2011

4. Войт: Четвёртой класса челядьлы комион сёрнитны велодчан небог. Мод петас. – Сыктывкар: ООО «Анбур»2011

5. З.В.Остапова, Т.А. Москвина. Рабочая тетрадь по обучению дошкольников коми разговорной речи. Изд.2., доп-е. Допущено Министерством образования Республики Коми, «Анбур», Сыктывкар 2012.

6. Вахнина М.И., Кинева Н.А. Коми язык.2 класс: У для изучающих коми язык как неродной (первый год обучения). – Сыктывкар: ООО «Анбур», 2015.
Методическая литература.

1. Вязова Е.Н., Сизова А.В. Методические рекомендации по обучению коми языку как неродному в 1-4 классах. – Сыктывкар: ООО «Анбур», 2013.

ОРКСЭ (Светская этика)

Учебная литература.

1. Бунеев Р.Н. Данилов Д.Д. Кремлёва И.И. Основы духовно-нравственной культуры России. Светская этика. 4 класс. Учебник. – М.: Баласс, 2013.

Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды
требованиям ФГОС НОО

	Наименование 

	Сроки реализации
	ответственные

	Обеспечение доступа учителей к печатным и электронным образовательным ресурсам, размещённых в федеральных и региональных базах данных ЭОР
	постоянно
	директор

	Создание банка данных ЭОР, каталога ЦОР и  образовательных ресурсов Интернета для педагогических и управленческих кадров
	ежегодно
	директор

	Создание пакета диагностических материалов по контрольно-оценочной деятельности учащихся 1-4 классов
	ежегодно
	директор

	Пополнение фонда дополнительной литературы (детская художественная, научно-популярная, справочная литература)
	ежегодно
	библиотекарь

	Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе внедрения и о результатах работы по ФГОС
	ежегодно
	директор

	Ведение классных журналов в электронной форме.
	постоянно
	


Создание в ОУ информационно-образовательной среды.

	№
	Необходимые средства
	количество
	Срок создания условий

	
	
	имеется
	требуется
	

	1.
	Технические средства:
	
	
	

	
	м/м проектор, экран
	2
	-
	

	
	принтеры
	3
	-
	

	
	Цветной принтер
	1
	-
	-

	
	Цифровой фотоаппарат
	1
	-
	

	
	Цифровая видеокамера
	-
	1
	2018 г.

	
	Сканер
	1
	1
	

	
	Интерактивная доска
	-
	1
	

	2.
	Программные инструменты:
	в наличии
	
	

	
	- операционные системы и служебные инструменты; клавиатурный тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; редактор генеалогических деревьев; виртуальные лаборатории по учебным предметам; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удалённого редактирования сообщений.
	
	
	ежегодно

	3.
	Обеспечение технической, методической и организационной поддержки:
	
	
	

	
	- разработка плана, дорожной карты
	
	
	Ежегодно, к  началу  учебного  года

	
	- заключение договоров:
	
	
	Ежегодно, к  началу  учебного  года

	
	- подготовка локальных актов;
	
	
	2016 г. 

	4.
	Отображение образовательного процесса в информационной среде:

- размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа,  географическая карта); 
- результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; 
- творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; 
- осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мультимедиаколлекция).
	-
-
+
-

	
	

	5. 
	Компоненты на бумажных носителях:
	
	
	

	
	- учебники, рабочие тетради;
	100%
	-
	

	6.
	Компоненты на CD и DVD
	
	
	

	
	- электронные приложения к учебникам
	100%
	
	

	
	- электронные наглядные пособия
	30%
	
	ежегодно


ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМЫХ ИЗМЕНЕНИЙ В ИМЕЮЩИХСЯ УСЛОВИЯХ В
СООТВЕТСТВИИ С ПРИОРИТЕТАМИ  ООП  НОО.
Система условий реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспечивает достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. Для достижения данной цели был проведён анализ имеющихся условий. Результаты анализа показали, что необходимо внести изменения в систему условий МБОУ «Медвежская НШДС»:

	Условия
	Основные механизмы

	Финансовые 

условия
реализации

 ООП НОО
	- недостаточный уровень обеспечения образовательной деятельности необходимым набором средств обучения и воспитания (наглядные пособия, оборудование и др.), позволяющих в полном объеме реализовать требования к результатам освоения ООП: обеспечить оптимизацию расходования финансовых средств  (для выделения средств на формирование необходимого набора образовательных, информационно- методических ресурсов, обеспечивающих реализацию  ООП);

- недостаточный уровень обеспечения стимулирующих выплат педагогическим
работникам за осуществление дополнительного образования учащихся в соответствии с образовательной программой: обеспечить оптимизацию расходования финансовых средств на обеспечение стимулирующих
выплат педагогическим работникам за осуществление дополнительное образование учащихся (внести корректировки в «Положение об оплате труда работников МБОУ «Медвежская НШДС»)

	Учебно-методические и
информационно-
методические условия
реализации 

ООП НОО
	- информирование родительской общественности о реализации ФГОС НОО;

- организация изучения общественного мнения по вопросам реализации ФГОС НОО;
- разработка рекомендаций для педагогических работников:
       -  об организации внеурочной деятельности учащихся; 

       -  об организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;
       -  по организации проектной деятельности учащихся;
(   -  по использованию современных педагогических технологий.

	Материально-
технические условия
реализации ООП НОО
	1. Анализ материально-технического обеспечения реализации

2.  Обеспечение соответствия санитарно- гигиенических условий требованиям.

3. Обеспечение условий реализации ООП НОО противопожарным нормам, нормам охраны труда работников школы.

4.  Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды
требованиям.

5.  Обеспечение учебниками и учебными пособиями, реализующими  ООП НОО.

6. Обеспечение укомплектованности электронными образовательными ресурсами.

7. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным ресурсам


МЕХАНИЗМЫ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ОРИЕНТИРОВ В СИСТЕМЕ УСЛОВИЙ.
Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования  МБОУ «Медвежская НШДС»  является создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, адекватной

задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития учащихся. Условия, созданные в школе:

‒ соответствуют требованиям ФГОС;

‒ гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального здоровья учащихся;

‒ обеспечивают реализацию основной образовательной программы школы и достижение планируемых результатов ее освоения;

‒ учитывают особенности и организационную структуру школы, запросы участников образовательных отношений;

‒ предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума.

Школа оставляет за собой право корректировать отдельные разделы ООП по мере необходимости. Разделы: «Учебный план», «План внеурочной деятельности» «Годовой учебный график», «Условия реализации программы» обновляется ежегодно.

Механизмом реализации ООП НОО является годовой план учебно-воспитательной работы, планы различных направлений образовательной деятельности, РПУП по предметам, ВСОКО.

СЕТЕВОЙ ГРАФИК  (ДОРОЖНАЯ КАРТА) 

ПО ФОРМИРОВАНИЮ НЕОБХОДИМОЙ СИСТЕМЫ УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ  ООП  НОО
	Направление мероприятий
	Мероприятия
	Сроки реализации

	Нормативное обеспечение введения

ФГОС
	1. Наличие решения органа государственно-общественного управления (управляющего совета), о введении в образовательном учреждении ФГОС НОО
	В начале учебного года

	
	2. Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения
	1 раз в 5 лет

	
	3. Разработка на основе примерной основной образовательной программы  начального общего образования основной образовательной программы образовательного учреждения
	Ежегодно в мае

	
	4. Утверждение основной образовательной программы образовательного учреждения
	педсовет

	
	5. Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС
	Ежегодно

	
	6. Приведение должностных инструкций работников образовательного учреждения в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и тарифно-квалификационными характеристиками
	Ежегодно к 1 сентября

	
	7. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС начального  общего образования
	Ежегодно 

	
	8. Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования
	Ежегодно в апреле

	
	10. Разработка:

— образовательных программ (индивидуальных и др.);

— учебного плана;

— рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей;

— годового календарного учебного графика;

— плана  внеурочной деятельности обучающихся;

— положения об организации текущей  и итоговой оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения  начальной образовательной программы;
	Ежегодно

	Финансовое обеспечение введения

ФГОС
	1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	Ежегодно в мае

	
	2. Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	По мере необходимости

	Организационное обеспечение введения

ФГОС
	1. Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур учреждения по подготовке и введению ФГОС  начального образования
	постоянно

	
	2. Разработка модели организации образовательного процесса
	в течение года

	
	3. Разработка и реализация моделей взаимодействия учреждения общего образования и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	в течение года

	
	4. Разработка и реализация  системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	в конце уч.года

	Кадровое обеспечение введения

ФГОС
	1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС основного общего образования
	в конце уч.года

	
	2. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС
	в конце уч.года

	
	3. Разработка (корректировка) плана научно-методической работы (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования
	в конце уч.года

	Информационное обеспечение введения ФГОС
	1.Реализация деятельности сетевого комплекса информационного взаимодействия по вопросам введения ФГОС начального общего образования
	Постоянно

	
	3. Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе и результатах реализации ФГОС
	Раз  в год

	
	4. Разработка рекомендаций  для педагогических работников:

— по организации внеурочной деятельности обучающихся;

— по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;
	Ежегодно  в  начале  учебного  года

	Материально-техническое обеспечение введения

ФГОС
	1. Анализ материально-технического обеспечения введения и реализации ФГОС основного общего образования
	Раз  в  год

	
	2. Обеспечение соответствия материально-технической базы ОУ требованиям ФГОС
	2018 г.

	
	3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий требованиям ФГОС
	Ежегодно

	
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	Ежегодно

	
	5. Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям ФГОС:
	Ежегодно

	
	6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами:
	Ежегодно

	
	7. Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым в федеральных и региональных базах данных
	Постоянно

	
	8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	постоянно


КОНТРОЛЬ ЗА СОСТОЯНИЕМ СИСТЕМЫ УСЛОВИЙ  РЕАЛИЗАЦИИ
ООП НОО В МБОУ «Медвежская НШДС»


Контроль за состоянием системы условий реализации ООП НОО в МБОУ «Медвежская НШДС» осуществляется на основе внутришкольной системы оценки качества образования (далее - ВСОКО).

	Объект контроля
	Критерии оценки, измерители, показатели
	Ответственные 
	Сроки 

	Кадровые условия реализации ООП НОО

	Укомплектованность кадрового

состава на уровне начального

общего образования
	Анализ кадрового

Обеспечения.

Анализ рациональности

распределения нагрузки.
	Директор,


	на конец и на начало

учебного года

	Квалификация педагогических

кадров
	Анализ реализации

плана аттестации

учителей
	Директор 
	На конец учебного года

	Непрерывность повышения

квалификации
	Анализ реализации

плана повышения

квалификации
	Директор 
	На конец учебного года

	Психолого-педагогические условия

	Реализация плана

психолого-педагогической

работы
	Мониторинг,

анализ
	Учитель начальных классов
	1 раз в год

	Психолого - педагогические

условия сопровождения

адаптации учащихся 

1-х  классов
	Анализ результатов

диагностики адаптации

учащихся
	Учитель начальных классов
	Конец 1 полугодия, конец года

	Психолого - педагогические

условия сопровождения

учащихся с низким уровнем

мотивации и предметных

результатов
	Анализ результатов

наблюдения

классных руководителей

Анализ результатов

диагностики

личностных УУД

Анализ запросов

родителей (законных

представителей) на

оказание психолого-

педагогической помощи

в адаптации учащегося
	Учитель начальных классов

Учитель начальных классов

Директор 
	Конец года

Конец года

По мере поступления запросов

	Психолого – педагогические

условия реализации планов внеурочной деятельности
	Анализ реализации

планов внеурочной деятельности;

-Анализ направления

внеурочной

деятельности;

- доля (%) учащихся,

занятых внеурочной

деятельностью;
	Директор 
	Конец  года

	Психолого – педагогические

условия реализации проектной

деятельности
	Удовлетворенность
психологическим
климатом участников
образовательного процесса: педагогов;
учащихся; родителей
(законных
представителей).
	Директор 
	Конец  года

	Финансовые условия

	Определение объема расходов,

необходимых для реализации

ООП и достижения

планируемых результатов.
	Смета образовательного

учреждения,

годовой финансовый

отчет.
	Главный

бухгалтер

Директор
	В течение учебного года

	Наличие локальных актов,

регламентирующих

установление

заработной платы работников

школы, в т.ч. стимулирующих

надбавок и доплат, порядка и

размеров премирования.
	Наличие/отсутствие

Качество документов

Фактическая заработная

плата, в том числе

стимулирующие

надбавки и доплаты
	Директор
	Начало учебного года

	Наличие дополнительных

соглашений к трудовому

договору с педагогическими работниками,

% педагогов, заключивших

договоры.
	Наличие/ отсутствие договора с подписью работника
	Директор
	Постоянно

	Наличие механизма учета в оплате труда всех видов деятельности учителей

(аудиторная нагрузка,

внеурочная работа по предмету, классное руководство, проверка

тетрадей, подготовка к урокам и другим видам занятий, консультации и дополнительные занятия с обучающимися, другие виды деятельности, определенные

должностными обязанностями).
	Анализ эффективности

применения существующих

локальных актов школы
	Администрация
	Раз в полугодие

	Учебно-методические и информационные условия

	Укомплектованность

учебниками и учебными

пособиями
	Анализ обеспеченности

учебниками и учебными

пособиями,

перспективный план пополнения и

обновления фонда
	Директор
	Раз в год

	Материально-технические условия

	Соответствие помещений,

используемых при реализации

основной образовательной

программы начального общего

образования требованиям

ФГОС НОО
	Анализ и контроль

соблюдения Сан Пин,

пожаро и электро

безопасности
	Директор, завхоз
	Постоянно

	Уровень обеспеченности

материально-техническим

ресурсами
	Анализ материально-

технических условий

реализации ООП НОО
	Директор, завхоз
	1 раз в год

	Проверка мебели

(маркировка, наличие

таблицы) в соответствии с

требованиями ФГОС
	Информация
	Завхоз
	1 раз в год

	Проверка наличия доступа

учащихся с ограниченными

возможностями здоровья к

объектам инфраструктуры

школы
	Информация
	Директор, завхоз
	1 раз в год

	Проверка организации питания
	Анализ организации
горячего питания,
удовлетворенность участниками
образовательного
процесса
	Директор
	Раз в полугодие


УСТАВ И ДРУГИЕ ДОКУМЕНТЫ

Образовательное учреждение обеспечивает ознакомление обучающихся и их родителей (законных представителей) как участников образовательного процесса:

 - с уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса в этом учреждении;

 - с их правами и обязанностями в части формирования и реализации основной образовательной программы начального общего образования, установленными законодательством Российской Федерации и Уставом образовательного учреждения

Права и обязанности ОУ и родителей (законных представителей) детей, касающейся участия в формировании и обеспечении освоения основной образовательной программы начального общего образования закреплены в заключенном между ними и образовательным учреждением договоре, отражающем ответственность субъектов образования за конечные результаты освоения основной образовательной программы.

Договор

о предоставлении общего образования муниципальным бюджетным 

образовательным учреждением

__пст. Медвежка___________                                       «01» сентября 20          г.

              (место заключения договора)                                                                                     (дата заключения договора)

__Муниципальное бюджетное  образовательное учреждение  «Медвежская начальная школа – детский сад»___________________________________________________________

(полное наименование учреждения, осуществляющего образовательную деятельность)

осуществляющее образовательную деятельность, именуемое в дальнейшем Учреждение, на основании лицензии от «21»_марта  2015 г. №__151-о ,    выданной

Министерством образования Республики Коми

(наименование лицензирующего органа)

 в лице директора    Шишеловой Натальи Геннадьевны                              , действующего на 
основании Устава, и __________________________________________________________ ___ 
                            Ф.И.О. родителя или законного представителя несовершеннолетнего, с указанием правоустанавливающего
________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ документа законного представительства ребенка,
 именуемый в дальнейшем Родитель, заключили в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Настоящим договором стороны определяют взаимные права и обязанности по обеспечению реализации       _________________________________    ____________________ 

                                                                         Ф.И.О. ребенка
далее по тексту – обучающийся, права на получение бесплатного качественного общего образования следующих уровней: _начальное общее образование. 
2. Обязанности и права Учреждения

2.1. Учреждение обязуется обеспечить предоставление обучающемуся бесплатного качественного общего образования следующих уровней:_ начальное общее образование, в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта и с учетом запросов Родителей и обучающегося.

2.2. Учреждение обязуется обеспечить реализацию обучающемуся следующих образовательных программ Учреждения начального общего в соответствии с учебным планом, календарным учебным графиком и расписанием занятий.

2.3. Учреждение обязуется обеспечить реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта и разрабатываемыми  Учреждением  программ внеурочной деятельности.

 2.4. Учреждение обязуется вести обучение и воспитание на русском языке.

 2.5. Учреждение обязуется оказывать отстающим обучающимся формы педагогической поддержки: индивидуальные занятия, консультации.  
           2.6. Учреждение обязуется во время оказания образовательных услуг и осуществления воспитательной деятельности проявлять уважение к личности обучающегося, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей.


2.7. Учреждение обязуется обеспечить, при условии соблюдения другими участниками договора принятых на себя обязательств, освоение обучающимся образовательных программ Учреждения.


2.8. Учреждение обязуется соблюдать санитарные и гигиенические требования, обязательные нормы и правила пожарной и иной безопасности, предъявляемые к образовательному и воспитательному процессу.


2.9. Учреждение принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье обучающегося во время осуществления учебной, воспитательной и иной деятельности при нахождении обучающегося в Учреждение и на пришкольной территории, а также за пределами Учреждение и пришкольной территории, если такое пребывание осуществляется в соответствии с учебной, внеурочной, воспитательной и иной деятельностью Учреждения.


2.10. Учреждение принимает на себя обязательства по организации питания и медицинского обслуживания согласно договору с ГБУЗ РК «Усть-Цилемская ЦРБ».


2.11. Учреждение обязуется обеспечить неразглашение сведений о личности и состоянии здоровья обучающегося и личных данных его Родителей, ставших известных Учреждению в соответствии с настоящим договором, за исключением случаев, когда предоставление таких сведений предусмотрено законодательством или необходимо для сохранения жизни и здоровья обучающегося.


2.12. Учреждение обязуется в доступной форме обеспечить ознакомление Родителей и обучающегося с учредительными документами Учреждения, с Уставом,  свидетельством о государственной регистрации, лицензией  на  осуществление образовательной   деятельности,   со   свидетельством   о   государственной аккредитации,   основными  образовательными программами,    реализуемыми   общеобразовательным   учреждением,   и   другими документами,   регламентирующими   организацию и осуществление  образовательной деятельности, с документами, регламентирующими права и обязанности обучающихся, а также не менее чем за __7__ дней информировать Родителей о проведении родительских собраний и иных школьных мероприятий, в которых Родители обязаны принимать участие.

            2.13.  Учреждение вправе переводить обучающихся, имеющих по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, в следующий класс  условно.

           2.14. Учреждение вправе обязать обучающихся ликвидировать академическую задолженность в течение следующего учебного года. 
            2.15 Учреждение обязуется создать условия обучающимся для ликвидации академической задолженности и обеспечить контроль за своевременной ликвидацией академической задолженности.

             2.16. Учреждение вправе оставить на повторное обучение, переводить в классы компенсирующего обучение или разрешать получение образования в иных формах (по усмотрению родителей или законных представителей) обучающихся на уровнях начального общего и основного общего образования,  не освоивших образовательные программы учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенным в следующий класс и не ликвидировавшим академической задолженности по одному предмету.

             2.17. Учреждение не допускает к обучению на следующей ступени общего образования обучающихся, не усвоивших образовательную программу предыдущего уровня.


2.18. Учреждение  обязуется осуществлять основной и промежуточный контроль за успеваемостью  и поведением обучающегося и в доступной форме информировать о его результатах Родителей и обучающегося.


2.19. Учреждение  обязуется при наличии  обеспечить обучающегося необходимыми учебниками и учебными пособиями, обеспечить бесплатный доступ к библиотечным и информационным ресурсам Учреждения в рамках реализуемых образовательных программ.


2.20. Учреждение вправе требовать от обучающегося и Родителей соблюдения Устава Учреждения, правил внутреннего распорядка Учреждения и иных актов Учреждения, регламентирующих ее деятельность.

           2.21. Учреждение ведет индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;

             2.22. Учреждение использует и совершенствует  методы обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения;

             2.23. Учреждение создает  необходимые условия для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся и работников образовательного учреждения.

             2.24. Учреждение создает условия для занятия обучающимися физической культурой и спортом.

             2.25. Учреждение вправе вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не противоречащую целям создания образовательного учреждения деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время.
              2.26. Учреждение  обязано осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, в том числе:

              1) обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся;

             2) создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации;

              3) соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников образовательного учреждения.

3. Права, обязанности и ответственность в сфере образования Родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся

3.1. Родители обучающегося обязаны обеспечить условия для получения обучающимся основного общего образования, в том числе: 

а) обеспечить посещение обучающимся занятий согласно учебному расписанию и иных школьных мероприятий, предусмотренных документами, регламентирующими образовательную и воспитательную деятельность Учреждения; 

б) обеспечить выполнение обучающимся домашних заданий;

в) обеспечить обучающегося за свой счет школьной формой  (за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством и актами органов местного самоуправления),  предметами, необходимыми для участия обучающегося в образовательном процессе (письменно – канцелярскими принадлежностями и т.п.), в количестве, соответствующем возрасту и потребностям обучающегося.

3.2. Родители обязаны выполнять и обеспечивать выполнение обучающимся устава Учреждения, правил внутреннего распорядка Учреждения и иных актов Учреждения, регламентирующих ее деятельность.

3.3. Родители обязаны проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Учреждения и воспитывать чувство уважения к ним у обучающегося.

3.4. Родители обязаны посещать родительские собрания, а при невозможности личного участия, обеспечить их посещение доверенными лицами, по просьбе руководителя Учреждения или классного руководителя обучающегося приходить на беседы при наличии претензий Учреждения к поведению обучающегося или его отношению к получению общего образования.

3.5. Родители обязаны извещать руководителя Учреждения или классного руководителя обучающегося об уважительных причинах отсутствия обучающегося на занятиях.

3.6. Родители обязаны возместить ущерб, причиненный обучающимся имуществу Учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.7. Родители вправе выбирать формы получения общего образования.

            3.8. Выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, язык, языки образования из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную деятельность;

           3.9. Родители вправе защищать права и законные интересы ребенка, в том числе:

а) получать в доступной форме информацию об успеваемости и поведении обучающегося;

б) быть принятыми руководителем Учреждения и классным руководителем обучающегося, принимать участие в заседании органов самоуправления Учреждения по вопросам, касающимся обучающегося. 

3.10. Родители вправе принимать участие в управлении Учреждения, в том числе:

а) входить в состав органов самоуправления Учреждения;

б) вносить предложения о содержании образовательной программы Учреждения, о языке обучения, о режиме работы Учреждения и т.п.;

            в) знакомится с уставом,  свидетельством о государственной регистрации, лицензией  на  осуществление образовательной   деятельности,   со   свидетельством   о   государственной аккредитации,   основными  образовательными программами,    реализуемыми   общеобразовательным   учреждением,   и   другими документами,   регламентирующими   организацию и осуществление  образовательной деятельности, с документами, регламентирующими права и обязанности обучающихся;

г) знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих детей;

         д) защищать права и законные интересы обучающихся;

         е) получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся;

          ж) принимать участие в управлении учреждением, осуществляющим  образовательную деятельность, в форме, определяемой уставом этой организации;

           3.11.Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны:

           1) обеспечить получение детьми общего образования;

           2) соблюдать правила внутреннего распорядка учреждения, осуществляющегося образовательную деятельность, правила проживания обучающихся в интернатах, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательным учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;

4.   Обязанности и ответственность обучающихся

           4.1. Обучающиеся обязаны:

           1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

           2) выполнять требования устава учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

           3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

           4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

           5) бережно относиться к имуществу учреждения, осуществляющей образовательную деятельность.

           4.2. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

           4.3. За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из учреждения, осуществляющей образовательную деятельность.

           4.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам  начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).

           4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул.

           4.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания учреждение, осуществляющее  образовательную деятельность, должно учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей.

           4.7. По решению учреждения, осуществляющегося образовательную деятельность, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных частью 4 настоящей статьи, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из учреждения, осуществляющегося образовательную деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в учреждении, осуществляющегося образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное функционирование учреждения, осуществляющегося  образовательную деятельность.

           4.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

           4.9. Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из учреждения, осуществляющегося образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования.

           4.10. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.

           4.11. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

5. Защита прав обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся

          5.1.В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей вправе: 1) направлять в органы управления организацией, осуществляющей образовательную деятельность, обращения о применении к работникам указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника; 3) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов. 

5.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания. 

5.3. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в организации, осуществляющей образовательную деятельность, из равного числа представителей совершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

5.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

5.5. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

5.6. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов обучающихся, советов родителей, а также представительных органов работников этой организации и (или) обучающихся в ней (при их наличии).

6. Основания изменения и расторжения договора и прочие условия

6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Договор считает расторгнутым в случае отчисления обучающегося из Учреждения по основаниям и в порядке в соответствии  со статьей 61 ФЗ от 29.12.2012г.

6.3. Настоящий договор вступает в силу со дня издания Учреждением приказа о зачислении обучающегося.

6.4. Обязательства Учреждения, предусмотренные п. 2.10 и 2.11 настоящего договора, считаются выполненными, если они выполнены хотя бы в отношении одного из Родителей.

6.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 

6.6. В случае неисполнения сторонами договора, все возникшие разногласия решаются путем переговоров сторон.

7. Реквизиты и подписи сторон

	Учреждение:

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   «Медвежская начальная школа – детский сад » Усть-Цилемского района Республики Коми

169494, Республика Коми, Усть-Цилемский район, пст. Медвежка, ул. Хуторская 25

ИНН 1120004369

КПП 112001001

Директор___________________ Н.Г.Шишелова 


	Родитель:




Родитель получил один экземпляр настоящего договора о предоставлении общего образования муниципальным бюджетным образовательным учреждением: 
__________________________   _____________________________

           подпись                                            расшифровка подписи
Дата   ________________________      
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